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La configuración del centro durante el 2018 

continua siendo la misma, un aula de EI. 6 aula de 

EBO y un aula TVA. 

En cuanto a las actividades del Centro, además de 

los programas Escolares propios del centro 

(estructuración, teacch, sistemas de comunicación, 

salidas al entorno comunitario, escuelas deporti-

vas...) se han desarrollado diferentes actividades 

utilizando los recursos que ofrecen las distintas 

entidades o servicios de la comunidad. Entre las 

que se han llevado a cabo destacamos la participa-

ción de la oferta educativa del Ayuntamiento aco-

giéndonos a los programas “la ciudad también 

enseña” y “el teatro a la escuela” y actividades del 

Foro solidario. 

  

Las aulas integradas  en el CC Virgen de la Rosa y 

CC Sagrado Corazón HH. Salesianas en centro ordi-

nario, nuestros alumnos han compartido activida-

des didácticas de forma habitual como educación 

física, música y actividades plásticas, así como 

otras actividades diversas actividades que se reali-

zan en el centro como excursiones, obras de tea-

tro, festiva- les, integrándose en las actividades 

que se realizan en el citado centro. 

En estas aulas se llevan a cabo actividades  de sen-

sibilización en los distintos ciclos educativos, rela-

cionadas con la vida diaria en los distintos contex-

tos sociales relacionados con el ocio y con acciones 

cotidianas como las compras o gestiones en cen-

tros públicos, lo que potencia y facilita un mejor 

conocimiento y aceptación de nuestros alumnos lo 

que permite una actividad educativa orientada 

hacia la inclusión. 

  

Los alumnos del centro han participado en distin-

tos certámenes de dibujo a nivel regional y nacio-

nal, siendo premiados en diferentes categorías.  

  

Al igual que el curso pasado el centro ha recibido a  

profesionales de centros y entidades a nivel nacio-

nal e internacional en las que se valora positiva-

mente el intercambio de experiencias y conoci-

mientos. 

  

Durante el presente curso seguimos afianzando el 

uso de aplicaciones y programas informáticos 

puesto en marcha con los proyectos en cursos 

anteriores, ya que se comienzan a ver las ventajas 

y progresos que estos permiten tanto a nivel de 

autonomía y autogestión como el gestiac o la co-

municación espontanea en contextos no familiares 

como comercios… a la vez que potencia la autode-

terminación y la expresión de sus gustos y prefe-

rencias, disminuyendo la acción directiva de los 

adultos.  

 Las acciones  que se han llevado a cabo  en esta 

línea son entre otras: 

 -   Continuación  con el proyecto : Validación del 

protocolo de observación y entrevistas a familias 

y profesionales. Se ha trabajado en el desarrollo 

de una App que implementa el protocolo de obser-

vación y centraliza los datos de las entrevistas es-

tructuradas en un dispositivo lo que permite ges-

tionar las evaluaciones de forma ágil y eficiente, así 

como hacer seguimientos periódicos de los progre-

sos . 

 -Incorporación de las tecnologías y formación 

mediante la formación a profesionales y familias, 

en el manejo de las TIC, con el objetivo de la gene-

ralización de su uso en la vida cotidiana, el ocio, 

ayuda académica… 

   
En esta línea y siguiendo la iniciativa del curso pa-

sado se ha generalizado el uso de las sugerencias 

metodológicas para potenciar los aspectos comuni-

cativos de los alumnos centrándonos en su reali-

dad comunicativa 

 -Aulas Tic; validación e implementación de recur-

sos Tic : 

. traductor de texto a pictograma 

. Editor predictivo de mensajes en picto-

gramas 

. Chat en pictogramas 

 

 Este proyecto tiene como propuesta validar e im-

plementar diferentes aplicaciones en estudio, para 

fomentar la comunicación y facilitar la autonomía 

en el dia a dia de  nuestros alumnos. La acogida de 

estas aplicaciones por parte de nuestros alumnos 

ha sido altamente positiva ya que la actividad tanto 

por su formato como por la novedad de la activi-

dad les ha resultado estimulante. 

 

-Grupo de trabajo coordinado por Autismo Espa-

ña, para el estudio y valoración de la accesibilidad 

cognitiva en todos los entornos sociales  y cultura-

les. En este grupo se comparten experiencias que 

se están llevando a cabo en varias ciudades de las 

distintas comunidades del Estado, poniendo en 

común su viabilidad y eficiencia.  

 

-Grupo de trabajo sobre la accesibilidad cognitiva 

de la Catedral de Burgos. CFIE 
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E 
l Centro de día para personas 
adultas con TEA, se plantea como 
objetivo fundamental, desarrollar 

competencias personales que favorezcan la 
realización autónoma de diferentes alternati-
vas ocupacionales y laborales que promuevan 
la inclusión socio-laboral. Conforman la plan-
tilla un equipo multidisciplinar de profesiona-
les que permiten desarrollar tres modalidades 
formativo-laborales diferentes, que nos per-
mite adaptarnos a las diferentes capacidades 
de cada usuario: 

Módulos formativos específicos de dis-
tintas ramas profesionales: pintura; 
cuero; reciclado y encuadernación; 
hostelería; huerto, jardinería y man-
tenimiento; producción 
(empaquetado de suministros indus-
triales), lavandería y limpieza 

Prácticas laborales en entornos protegi-
dos: realización de tareas en línea de 
producción llevadas a cabo en los 
talleres ocupacionales de Aspanias; 
Tareas de limpieza del edificio donde 
se encuentra ubicada, entre otras, la 
Asociación  para la Defensa de la 
Mujer La Rueda 

Empleo con apoyo en entornos normali-
zados: Planta de reciclado de Burgos 
y CEE de Servigest.  

Como complemento a estas acciones formati-
vas vinculadas al empleo, desarrollamos una 
serie de programas específicos destinados a 
enriquecer y fomentar la calidad de vida de 
las personas con TEA, en diferentes áreas 
como la comunicación, la fisioterapia, la esti-
mulación sensorial y la salud. 
  
El programa de comunicación, a cargo de la 

logopeda, se ocupa de evaluar y desarrollar 
para cada usuario, el sistema de comunica-
ción más adecuado, acorde con sus capacida-
des y necesidades. La profesional responsa-
ble, establece las pautas prioritarias, trabaján-
dolas inicialmente de forma individual; una 
vez consolidada, informa a los profesionales 
para que estas mismas pautas se trabajen y 
generalicen en todos los entornos. 
El Programa de fisioterapia parte del análisis 
del control postural y ergonómico de cada 
persona con TEA y genera pautas y recomen-
daciones específicas para cada contexto. 
Las sesiones de estimulación sensorial han 
contribuido también a la mejora del bienestar 
personal y emocional de las personas con 
TEA.  
Este año, se han establecido una sesiones 
específicas de relajación. El objetivo es ense-
ñar pautas que permitan a la persona con TEA 
un mayor control ante situaciones que pue-
dan resultarle incómodas o estresantes y dis-
frutar de momentos de tranquilidad y relaja-
ción. 
La desensibilización médica constituye el ele-
mento fundamental dentro del Programa de 
salud que se ha llevado a cabo de forma siste-
mática durante todas las tardes en un espacio 
específico habilitado para tal fin. Este trabajo 
se ha generalizado con visitas programadas a 
contextos sanitarios ordinarios. En colabora-
ción con los profesionales sanitarios, a lo lar-
go del año se han organizado encuentros for-
mativos específicos en TEA, con muy buena 
aceptación y participación.  

 A lo largo del año hemos participado en dife-
rentes programas de voluntariado en colabo-
ración con empresas, en los que trabajadores 

de estas empresas acuden al servicio de Cen-
tro de Día a realizar actividades en los dife-
rentes talleres. Durante los meses de abril y 
octubre, acogimos el programa Social week 
de la Caixa. En junio colaboramos con la cele-
bración del Citizen Day de L’Oreal,  con la par-
ticipación voluntaria de varios trabajadores 
de dicha entidad. 
  
Durante el mes de abril y el mes de junio, 
recibimos la visita de profesionales de la Re-
pública Checa, quienes pudieron conocer las 
estrategias de intervención en personas adul-
tas con TEA  llevadas a cabo en nuestro Cen-
tro. 
Profesionales responsables de la empresa 
PEPSICO, acudieron una jornada del mes de 
junio a visitar el Centro de Día. Pudieron visi-
tar las instalaciones y ver cómo se realiza el 
trabajo diario en nuestro centro 
  
Desde los talleres del Centro de día se han 
impulsado, a lo largo del año, varias exposi-
ciones y eventos que han ayudado a visibilizar 
el colectivo de las personas con TEA y mos-
trar  sus capacidades. 

Los profesionales del servicio de Centro de 
Día han participado en distintas acciones for-
mativas organizadas por diferen-
tes organizaciones (Autismo Burgos, FACYL, 
Autismo España…). Así mismo han tenido pre-
sencia activa en el Congreso organizado por 
AETAPI con presentación de dos comunicacio-
nes. 
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E 
l Servicio de Vivienda “El Ce-
rezo” atiende a 20 personas, 
divididos en 3 grupos según 

su edad. El equipo de profesionales 
cuenta con 1 responsable de Servi-
cio, 9 profesionales de atención di-
recta y 1 personal de servicios. Tam-
bién cuenta con 1 voluntario euro-
peo y con el programa voluntario 
amigo con colaboración con la Uni-
versidad. El horario semanal de las 
actividades varía según los gustos y 
preferencias, además de la  edad de 
los usuarios.  
 
 
 

Prácticamente de forma diaria, los 
usuarios salen de la vivienda para 
desarrollar otros programas, general-
mente de contenido lúdico, de ocio y 
de inclusión en la comunidad. El Ser-
vicio de Respiro a las familias tiene 
como centro la Vivienda, y se desa-
rrollan actividades con un marcado 
carácter lúdico y normalizador, coor-
dinadas con las realizadas en los 
otros servicios.   
 
Cada mes desde el servicio de ocio se 
recopila la oferta de actividades 
(exposiciones y eventos culturales, 
sociales y deportivos de nuestra ciu-
dad y provincia). Los fines de sema-

na en base a esa oferta se organizan 
actividades dirigidas al disfrute del 
tiempo libre (teatro, exposiciones, 
conciertos, mercadillos y muestras 
de artesanía, cine, desfiles y fiestas, 
espectáculos de títeres y de magia, 
carreras solidarias partidos de fútbol, 
excursiones a pueblos…). 
 
En 2018 pudimos realizar una impor-
tante reforma consistente en mejo-
rar la eficiencia y el ahorro energéti-
ca de la vivienda mediante la instala-
ción de una fachada ventilada y el 
cambio de ventanas.  
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L 
a puesta en funcionamiento 
de la  vivienda “El Olivo I” tuvo 
lugar en 2008 con 6 usuarios. 

En 2009 pudo abrirse el segundo mó-
dulo, siendo ahora 12 los usuarios 
atendidos en este Servicio. Los profe-
sionales asignados son 1 responsable 
del servicio, 8 profesionales de aten-
ción directa y 1 persona de servicios. 
 
Los espacios de la vivienda están dise-
ñados a partir de una concepción nor-
malizada e integradora del autismo, 
personalizando las estancias teniendo 
en cuenta las necesidades y preferen-
cias de sus ocupantes, fomentando el 
concepto de hogar. 
 
Desde la vivienda se trabajan las áreas 
de autonomía personal, actividades 
de la vida cotidiana, el mantenimiento 

físico, el desarrollo social, y el creci-
miento personal a través de disfrute 
de un ocio satisfactorio y rico. Es este 
apartado se desarrollan la mayor par-
te de las actividades teniendo en 
cuenta los gustos y necesidades de 
cada destinatario. Durante 2.018 han 
sido numerosas las actividades de 
ocio: piscina, paseos, asistencia a ma-
nualidades del CEAS de San Pedro la 
Fuente, ir a ver espectáculos cultura-
les y deportivos, salidas a pueblos de 
la provincia, semana a la playa, nie-
ve... 
 
Se ha contado con el programa Volun-
tario Amigo, por el que un día a la se-
mana durante el curso escolar, acom-
pañan en las actividades de ocio a 
ciertos usuarios.  
 

Cabe destacar que la vivienda está 
equipada con los últimos adelantos en 
domótica, cuyo objetivo es ofrecer a 
la persona con TEA un entorno seguro 
y previsible en la que pueda desenvol-
verse con la mayor autonomía posi-
ble. Además utiliza un sistema de geo-
termia para la calefacción que no re-
quiere el uso de combustibles deriva-
dos del petróleo. 
 
Autismo Burgos ha recibido varias 
visitas de entidades interesadas en 
conocer estos recursos, los cuales han  
sido objeto de artículos en la prensa. 
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PROGRAMA DE VOLUNTARIADO ERASMUS+ 
 
 
 
 
El programa de voluntariado “Erasmus + es el pro-
grama de la UE de apoyo a la educación, forma-
ción, juventud y deporte en Europa. Las activida-
des de voluntariado de Erasmus+ ayudan a los 
jóvenes a viajar al extranjero para participar en 
proyectos de voluntariado. 
 
Desde el año 1999, 60 voluntarios y voluntarias y 
sus respectivas Organizaciones de envío, han parti-
cipado diariamente en este Programa. Desde fina-
les de 2017 hasta verano de  2018 (hemos acogido 
a 4 voluntarias procedentes de Austria y de Fran-
cia, que han colaborado tanto en actividades ya 
programadas como en la puesta en marcha de 
otras nuevas, la mayor parte de ellas en activida-
des de normalización, integración, ocio y  tiempo 
libre, hábitos de autonomía, ocupacionales y edu-
cativas con personas con TEA, tanto dentro como 
fuera de los Centros, participando también en 
numerosos eventos sociales y en actividades de 
otras Organizaciones con fines sociales y no lucra-
tivos. 

Nuestras 4 voluntarias de 2018 han esta-
do repartidas entre los “Servicios de vivienda El 
Cerezo y el Olivo, Centro de Día para adultos y 
Colegio “El Alba”, donde su labor base en cada 
Centro ha sido de apoyo en aquellas actividades 
que se llevan a cabo en los mismos. Sólo en este 
aspecto la aportación de los voluntarios es funda-
mental, sin ellas muchas de estas actividades care-
cerían del apoyo suficiente e incluso algunas no se 
podrían llevar a cabo. Durante los meses que ha 
durado el desarrollo de la actividad de voluntaria-
do, el tutor y las supervisoras de cada Centro han 
proporcionado apoyo continuado y se han reunido 
regularmente con las voluntarias para comprobar 
su progreso y ayudándoles a resolver cualquier 
problema que surgiera y procurando la integración 
en la totalidad del proyecto.  

         Las voluntarias han recibido una formación 
adecuada, tanto interna como externa, que les ha 

permitido llevar a cabo las tareas convenidas. Sus 
supervisoras han estado en muchos momentos de 
su actividad  junto con el resto del equipo con el 
que han estado participando y colaborando 
        
  Las voluntarias han asistido a los cursos de forma-
ción ofrecidos por la Organización de acogida y al 
de Formación a la llegada de la Agencia Nacional. 
También asisten a los seminarios de Evaluación 
Intermedia organizados por la Agencia Nacional y 
disponen de un Centro para su formación lingüísti-
ca:  Escuela de Idiomas o Universidad de Burgos. 
 
Desde Septiembre de 2018 hasta Verano de 2019 
acogeremos a 4 nuevos/as voluntarios y volunta-
rias que esperamos que colaboren y disfruten del 
Programa con la misma intensidad  con la que lo 

ha hecho el grupo que les ha precedido. 
 
La iniciativa mereció un reconocimiento, que fue 
entregado de manos del Director General del IN-
JUVE, en diciembre de 2010. 

 
SERVICIO DE VALORACIÓN DIAGNÓSTICA  

 
La evaluación y diagnóstico de los Trastornos del 
Espectro del Autismo es un proceso complejo que 
exige, además de una formación y especialización 
del profesional o de los equipos que lo realizan, 
una adecuada intervención con las familias que las 
ayude a asumir un trastorno del desarrollo que, 
frecuentemente, conlleva un periodo en el tiempo 
mayor del que las familias y los profesionales im-
plicados desearían.  
  

La valoración y orientación diagnóstica lleva unida 
situaciones que generan una gran ansiedad en las 
familias, motivada en muchos casos por la espera 
desde que observan las primeras señales de alar-
ma hasta que reciben el diagnóstico definitivo, 
acompañada con frecuencia de un duro peregrinar 
de un servicio a otro, por el desconocimiento de 
los recursos existentes donde posteriormente 
pueden obtener apoyo y atención para su hijo, y 
en definitiva, por la incertidumbre sobre lo que el 
futuro les deparará. 
       

En esta línea, somos el único recurso en la provin-
cia de Burgos que realiza una valoración y orienta-
ción diagnóstica que incorpora un Plan de inter-
vención funcional, y recoge pautas para la familia, 
propuestas de derivación, seguimiento y atención 
familiar. En 2018 realizamos 18 procesos de valo-
ración completos, y hemos atendido 66 consultas 
relacionadas con el tema provenientes de diferen-
tes ámbitos privados y públicos, ofreciendo en 
cada caso la respuesta más adecuada a las necesi-
dades de la persona y su familia.  
 
 
ATENCION TEMPRANA 

El programa de Atención Temprana está destinado 
a niños de cero a seis años de la provincia de Bur-
gos diagnosticados de Trastorno del Espectro Au-
tista (TEA), que aún no están escolarizados o bien 
lo están en centros educativos ordinarios. El pro-
grama también se destina a las familias, tanto 
padres como hermanos como otros miembros, 
con el fin de promover una intervención completa 
e integrada, ofreciendo pautas de interacción y 
apoyo a las familias que ayuden a implantar y fa-
vorecer la comunicación y el desarrollo de sus 
hijos con TEA. 
 
La intervención especializada en los primeros años 
de vida se ha evidenciado como una de las varia-
bles fundamentales que más influye en el desarro-
llo y el impacto que las alteraciones de los TEA 
generan en la persona.  
 
La intervención ha de tener por objetivo ofrecer a 
los niños con TEA propuestas que desarrollen un 
cerebro más social y comunicativo, reorientando la 
fijación que presentan hacia los objetos, como 
síntoma del TEA que presentan, hacia la fijación en 
estímulos visuales. A finales de 2018 eran 15 los 
niños atendidos, a los que  sumamos los 11 bebés 
derivados del Programa BB Miradas que se desa-
rrolla en el HUBU. 
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D 
urante el año 2018, se han organizado 

cada semana actividades de ocio,  

adaptadas a cada persona con TEA 

según sus preferencias. En este sentido, han 

participado en diversos talleres organizados en 

los Centros Cívicos de la ciudad (manualidades, 

repostería, cocina,…). También se han realizado 

actividades deportivas como acudir a las pisci-

nas municipales, hacer deporte, jugar al fútbol, 

dar paseos en tándem o bici, hacer senderis-

mo… y acudir al spa del que dispone la Asocia-

ción en el Centro de Día. 

El Programa Voluntario Amigo (actualmente en 

su octava edición) que se desarrolla gracias a la 

colaboración entre la Asociación y la Universi-

dad de Burgos. Consiste en que durante un 

curso académico, un estudiante universitario 

(voluntario) comparte una tarde por semana 

con una persona con TEA (con y sin discapaci-

dad intelectual asociada y de diferentes eda-

des), realizando actividades normalizadas de 

ocio en el seno de la comunidad. Durante los 

cursos 2017-2018 y 2018-2019, han participado 

más de  50 voluntarios. Por otra parte, los vier-

nes y fines de semana las personas con TEA 

realizan actividades lúdicas variadas, como acu-

dir a los diversos eventos celebrados en la ciu-

dad: mercados, desfiles, fiestas, partidos de 

fútbol, baloncesto o balonmano; ir a ver exposi-

ciones, teatro, conciertos, ir a tomar algo, visitar 

algún pueblo de la provincia… 

Durante el año que finaliza, varios usuarios de la 

Asociación, han participado en las diversas com-

peticiones deportivas organizadas en nuestra 

comunidad autónoma: atletismo, natación o 

pruebas adaptadas (Benavente, Valladolid…).  

En el Servicio de Ocio y Tiempo Libre contamos 

con el programa vacacional que ofrece, durante 

el verano, entornos y/o actividades diferentes a 

los. En concreto, se ha acudido, en diferentes 

grupos distribuidos en función de la edad, los 

intereses y las capacidades a lugares como Le-

keitio, Lekaroz, Ondarribia, Zarautz y Asturias, 

realizando actividades propias de los periodos 

de descanso y vacaciones. 
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P 
ara el Servicio de atención psicoso-

cial integral a personas con TEA 

2018 ha sido también un año de 

crecimiento, el número de usuarios ha au-

mentado hasta 123 en fecha de diciembre. 

También ha aumentado el número de pro-

fesionales del servicio a 16, con el apoyo 

externo de una logopeda y una terapeuta 

ocupacional. Los servicios prestados se han 

multiplicado. El número de horas de aten-

ción que se dan a los usuarios mensual-

mente es de 1570 h.  

 

También ha cambiado el sistema de ges-

tión, siendo el primer año que se realiza un 

sistema de pagos por cuotas que permitan 

garantizar la sostenibilidad del servicio y 

mejorar las condiciones laborales de los 

profesionales. 

 

Como servicios extraordinarios se han crea-

do por primera vez los campamentos urba-

nos en período vacacional, pequeciencia, y 

el servicio de orientación laboral. 

 

Intervención en Habilidades Sociales y Co-

municativas  

El principal objetivo es ofrecer apoyos en 

las principales áreas de desarrollo personal 

en las que tienen necesidades las personas 

con Trastornos del Espectro del Autismo, 

que reciben servicios educativos y sociales 

en contextos ordinarios. Se realizan activi-

dades para favorecer el desarrollo de las 

habilidades sociales y comunicativas bási-

cas (distancia interpersonal, escucha activa, 

saludar, pedir, realizar y recibir halagos…). 

Se trabajan las emociones y las conductas a 

nivel contextual, así como la resolución de 

problemas y las técnicas de autocontrol. 

Apoyo académico  

Se realizan actividades de refuerzo escolar, 

a sí como instrucción en técnicas y hábitos 

de estudio, teniendo siempre como refe-

rencia el estilo de aprendizaje de cada uno 

de nuestros chicos y chicas. De igual modo 

se realizan actividades de coordinación con 

centros educativos y Universidades, así 

como formación en los aspectos básicos de 

la intervención educativa del alumnado con 

TEA.  

 

Este año se han realizado dos acciones for-

mativas específicas a familias en esta área 

en los meses de mayo y octubre. 

 

Asistentes personales 

Se trata de la figura del profesional espe-

cialista en apoyo a la autonomía dentro del 

hogar vinculada a la ley de dependencia. 

Esta figura trabaja en coordinación con los 

tutores responsables de habilidades socia-

les para gestionar aspectos de generaliza-

ción de aprendizajes que tienen que ver 

con las habilidades de vida diaria. 

 

Grupos de ocio 

Actividades grupales de ocio inclusivo en la 

comunidad para fomentar habilidades so-

ciales, la amistad, el manejo y uso social del 

dinero. 

 

Este año se ha mantenido el grupo de mul-

tideporte, el grupo de fútbol y la colabora-

ción con ACNIL (Asociación de Manga y 

Ocio Alternativo) y los SCOUTS favorecien-

do la inclusión comunitaria de nuestros 

chicos y la participación deportiva de los 

más jóvenes. 
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C 
ampamentos urbanos: En los 

períodos vacacionales, puentes y 

días festivos se realizan activida-

des lúdicas en contextos inclusivos desa-

rrolladas por educadores y contando con 

la participación de los hermanos.  

Pequeciencia: como alternativa de ocio y 

vehículo para la promoción de habilida-

des sociales y relacionadas con la orienta-

ción vocacional, se ha desarrollado un 

taller específico para la enseñanza de la 

ciencia a los más pequeños a través de 

experimentos. 

 

Tecnoartea y First Lego League  

TecnoarTEA es una iniciativa imbricada 

dentro del programa UBUTALENT de la 

Universidad de Burgos y el FECYT, duran-

te el 2018 realizamos el acercamiento 

vocacional a experiencias reales de traba-

jo y la inclusión inversa a través de la pro-

fundización en el conocimiento de la as-

trofísica, contando con experimentos y 

vivencias prácticas a través de los talleres 

pequetecnoartea y Tecnoartea junior. La 

realización de un proyecto científico y las 

habilidades para presentarlo en grupo se 

dieron cita en la Feria de Jóvenes Científi-

cos e Investigadores. Ganando un premio 

para material científico por el proyecto 

Espectroscopio. 

 

 
First Lego League es un proyecto global 

cooperativo y por valores que este año 

implicaba: 1. Trabajo de investigación y 

posterior exposición publica sobre pro-

blemas que tienen los humanos con los 

animales. 2. Elaboración de un poster con 

los valores de la FLL ([First Lego League]: 

cooperación, trabajo en equipo, etc. 3. 

Juego de robot: consistente en una serie 

de pruebas sobre un tablero que el robot 

tiene que realizar con la programación 

previamente introducida por los partici-

pantes, dando salidas a los desafíos plan-

teados en la Feria y competición local de 

la Lego. Nuestros chicos crearon una in-

vestigación y ganaron el premio al TRA-

BAJO EN EQUIPO  

 

 

 

El blog del proyecto: http://
conoceyprotege.blogspot.com.es/les va-
lió el premio de innovación. 
El resumen del proyecto en vídeo: 
https://youtu.be/iUg8_L-3IV4 

 

               

 

 

            

Programa de orientación laboral e itinera-

rios personalizados.  

 

Este programa está dirigido a aquellas 

personas con TEA que tienen que decidir 

sobre su formación profesional, grados 

de educación superior y a los que se en-

cuentran en situación de absentismo y 

desempleo. 

 

OBJETIVO: Fomentar el éxito en el desa-

rrollo de itinerarios de capacitación voca-

cional-profesional y autonomía para adul-

tos 

PARTICIPANTES: Personas con TEA mayo-

res de 16 años en situación de absentis-

mo, desempleo o necesidad de orienta-

ción vocacional. 

 

 

http://conoceyprotege.blogspot.com.es/les%20valió%20el%20premio%20de%20innovación.
http://conoceyprotege.blogspot.com.es/les%20valió%20el%20premio%20de%20innovación.
http://conoceyprotege.blogspot.com.es/les%20valió%20el%20premio%20de%20innovación.
https://youtu.be/iUg8_L-3IV4


11  

 

Durante el año 2018, la Delegación 

de Medina de Pomar ha incrementado su 

número de usuarios, de 10 a 11 personas. 

A mediados y finales de año hemos teni-

do una baja y una nueva incorporación  

debido a un traslado de un usuario del 

Programa Bebe Miradas del HUBU a la 

delegación de Medina y otro caso recién 

diagnosticado. En total a lo largo del año, 

se ha atendido a un total de 13 personas 

con TEA y sus familias, los usuarios/as 

tienen edades comprendidas entre los 3 y 

16 años.  

A lo largo del año hemos contado 

con la ayuda de tres personas voluntarias 

que han colaborado con la responsable 

del aula para llevar a cabo los diferentes 

talleres propuestos: talleres de dibujo (en 

dos ocasiones) y de cocina.  

 

El 2 de Abril como ya es costumbre 

se celebra a nivel mundial el “Día de Con-

cienciación sobre el Autismo”. Con este 

motivo se promovió una gran campaña de 

iluminación de los edificios emblemáticos 

de las localidades de la comarca donde 

residen personas con TEA para la iniciati-

va mundial “Light it Blue”. Como noveda-

des en la comarca se han iluminado nue-

vos edificios como el Santuario del Rosa-

rio y el Monasterio de Santa Clara en Me-

dina de Pomar o la Torre del Corregimien-

to en la localidad de Villarcayo. Otras lo-

calidades han vuelto a colaborar como en 

anteriores ediciones, por ejemplo: Quin-

tana Martín Galíndez, Pedrosa de Tobali-

na, etc. 

 

En las instalaciones de la Fundación 

Interclub Caja de Burgos de Medina de 

Pomar, se llevó a cabo la proyección del 

documental “El laberinto autista” y la 

exposición de cuadros. Del mismo modo 

participamos de manera activa en la cam-

paña de redes sociales “Rompamos juntos 

barreras por el autismo” organizada por 

Autismo España.  

 

Como novedades en cuanto a actividades 

externas, este año la delegación de Medi-

na ha participado en dos jornadas solida-

rias. La primera de ellas, un concurso de 

disfraces solidario realizado durante las 

fiestas de Medina de Pomar, en octubre. 

La recaudación obtenida en el concurso 

se destinó a 4 asociaciones de la comarca, 

entre ellas Autismo Burgos.  

 

Además, en Medina de Pomar se celebró 

por primera vez el movimiento Fair Satur-

day. Una actividad mundial cuyo objetivo 

es promover la solidaridad. Diversas aso-

ciaciones culturales recaudan donativos 

en sus actuaciones los cual destinan al 

proyecto social que deseen. Autismo Bur-

gos colaboró realizando una exposición 

de cuadros en el Ateneo Café Universal 

de Medina de Pomar. 
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L 
a Delegación de Autismo Burgos 

en Aranda de Duero en 2018 ha 

prestado servicio a veintitrés 

personas con TEA y a sus familias, ajus-

tándose a sus demandas y necesidades. 

Entre los aspectos a resaltar en la evolu-

ción de la delegación, destaca la cesión de 

una vivienda a Autismo Burgos por parte 

del Ayuntamiento de Aranda en el mes de 

Junio, recurso que nos permitirá ampliar 

nuevos servicios que favorezcan la calidad 

de vida de nuestros usuarios.  

Por otro lado, los profesionales de la dele-

gación de Aranda de Duero han continua-

do formándose en proyectos específicos 

de actualidad, como el programa IPA +, y 

formando a otros profesionales sobre de 

la intervención en personas con autismo. 

En este sentido destacan la visita al cen-

tro Kociánka en Abril, la participación en 

las Jornadas de Atención Temprana orga-

nizadas por la Fundación Miradas en Ma-

yo, y la formación a los profesionales sa-

nitarios de los ambulatorios norte, sur y 

rural de Aranda de Duero en el mes de 

Octubre.  

Como en años anteriores se han desarro-

llado diferentes actividades de sensibiliza-

ción, fundamentalmente en las semanas 

próximas al día Mundial de conciencia-

ción de las personas con Autismo, con 

actos como la iluminación de azul de la 

Iglesia de Santa María, el video fórum El 

laberinto autista, en Interclub Caja de 

Burgos y la exposición de cuadros realiza-

dos por personas con Autismo en el Cen-

tro comercial Isilla.  

2018 ha sido un año en el que las activi-

dades benéficas han tenido un peso nota-

ble en la delegación de Aranda. Además 

de la venta de pins ofrecidos por el Ayun-

tamiento de Aranda, hemos podido dis-

frutar de las actuaciones del grupo de 

teatro “Teatro Estudio San Sebastián”, los 

cantautores “Garrasparri y Antillanca” y la 

rondalla arandina “Los Trovatunos”, sin 

olvidar la generosidad del Equipo de ba-

lonmano “Villa de Aranda”, del grupo de 

teatro “El Duende Teatro” y de todas las 

personas que han colaborado en dichos 

eventos.     
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D 
esde el momento de la crea-

ción de la delegación de Mi-

randa no ha parado de cre-

cer en número de usuarios, llegando a 

atender a 21 familias durante este año. 

De hecho finalizamos el año con la pre-

visión de cuatro nuevas incorporacio-

nes en enero del 2019.   

  

Durante este año se han realizado las 

actividades que se establecieron en 

años anteriores (intervenciones indivi-

duales y grupales, apoyo académico, 

asistente personal, actividades de ocio 

y tiempo libre y actividades de difusión 

y concienciación sobre los TEA). 

  

De cara al próximo año nuestro objeti-

vo es continuar ampliando la cantidad 

de servicios para satisfacer las necesi-

dades de nuestros usuarios. 

 Este año la delegación se sumó a la 

celebración del “Día mundial de con-

cienciación sobre el autismo” organi-

zando varias actividades durante los 

meses de marzo y abril: entrevistas en 

la radio y prensa escrita, stands infor-

mativos, charlas de concienciación y 

vídeo fórums. Además participamos en 

la campaña de Autismo España de 

“Rompamos barreras por el autismo” y 

se colaboró con el proyecto europeo 

Ligth it blue, donde con la colaboración 

del Ayuntamiento de Miranda ilumina-

mos la fachada del consistorio.  

  

En cuanto a la atención a las familias 

hemos continuado fomentando una 

relación directa y continuada entre to-

dos los agentes implicados en la vida de 

nuestros usuarios. Además les hemos 

brindado la oportunidad de formarse a 

través de la participación en diversos 

cursos y encuentros de familias.  

  

 Uno de los acontecimientos más desta-

cables de año ha sido el acondiciona-

miento del local de la Asociación, cedi-

do por el Ayuntamiento de Miranda de 

Ebro. Las obras contaron con la colabo-

ración de Fundación ONCE y Fundación 

Bancaria Ibercaja-Cajacírculo. Tras la  

reforma, a finales de 2018 hemos podi-

do comenzar a utilizar dicho espacio 

para dar servicios a nuestros usuarios y 

sus familias. 



14  

 

FORMACIÓN A FAMILIAS 

FORMACIÓN IMPARTIDA 

TEA y Comunicación 

Prevención, acoso y violencia a personas con TEA 

Autoregulación (Medina de Pomar) 

Hábitos saludables en el ámbito doméstico 

Prevención en ciberbulling y ciberacoso 

Enfoque conductual positivo 

Areas ocupacionales 

Límites educativos en el entorno doméstico 

Medidas jurídicas de Protección para personas con disca-
pacidad  

Las nuevas tecnologías y sus riesgos 

Explicaciones sobre comportamiento (teoría de la mente) 

I Encuentro Investigación AETAPI 

El síndrome de Asperger 

Estrategias académicas para TEA (Medina de Pomar) 

CONGRESO ASPAU. Adolescencia y TEA 

El sistema TEACCH como herramienta de apoyo para la vida 

Autismo Burgos y Aspanias en la Bda Yagüe 

Formación para familias y profesionales en Arica (Chile) 

Inclusión educativa en personas con TEA 

Simposio Mujeres con TEA 

Areas ocupaciones y del autocuidado 

Atención Temprana en TEA 

Aprendiendo de los adultos para intervenir desde niños 

El sistema Teach para personal complementario de educación 

Acoso escolar y TEA 

Jornada de presentación del proyecto IPA + 

Sesiones clínicas en los Centros de Salud de Burgos y Provincia 
(14 en total) 

Formación a enfermeras/os del Sacyl  

Comunicaciones en el Congreso de AETAPI 

II Jornada de Tecnología y Autismo TrasTEA 2018 

Charla interna sobre ergonomía e higiene postural 

Formación en TEA para profesorado 

Formación en protoloco Urgencias a profesionales sanitarios 

En 2018 nuestros profesionales asistieron a un total de 44 

acciones formativas, entre las que destacamos por el nú-

mero de participantes: formación del proyecto europeo 

IPA+, taller sobre teoría de la mente y TEA, jornada para 

trabajadores con más de 25 años de antigüedad, resolu-

ción de conflictos, formación interna sobre ergonomía y 

Congreso de AETAPI. En éste, nuestra compañera María J. 

obtuvo el Premio Angel Rivière de investigación. 
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Las iniciativas más seguidas por los medios de comunicación fueron el proyecto BB Miradas, la jornada sobre 

el Proyecto europeo IPA+, la cesión del piso de Aranda de Duero por parte del ayuntamiento, la participación 

en la Lego League y la publicación del libro “Zara se hace mayor” 
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DMCA 

E 
l Día Mundial de Concienciación sobre el Autismo lo celebramos con un acto institucional en las Cortes de Castilla y León 

que fue presentado en Burgos junto con la concejala de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Burgos. También lleva-

mos a cabo video fórums, jornadas de concienciación en Colegios y alumbrado en azul de edificios de Burgos y provincia. 

 

INICIATIVAS QUE COLABORARON CON AUTISMO BURGOS 

En 2018 San Adrián de Juarros volvió a organizar la marcha a favor de Autismo Burgos. La Fundación AIDA, en su estación de ser-

vicio del G3, promovió la campaña “aire solidario”, por la que dona a nuestra entidad lo recaudado por la máquina de inflado.  

 

PLAN ESTRATÉGICO  

Durante el tercer trimestre de 2018, familias y profesionales de Autismo Burgos llevaron a cabo diversas reuniones para elaborar 

el Plan Estratégico de Autismo Burgos 2019-2023, con el apoyo de Ábaron consulting. 

 

OTRAS INICIATIVAS 

Participamos con un stand en el Mercado Cidiano, atendido por nuestros chicos y chicas de APITEA. Los días 1 y 2 de diciembre 

participamos en el I Encuentro de salud y discapacidad organizado por la Fundación VIII centenario de la catedral de Burgos. Un 

grupo de usuarios de las viviendas realizó una interesante visita guiada por nuestra maravillosa catedral. También realizamos un 

taller para niños dirigido por una usuaria del servicio de APITEA y participamos en la lectura del manifiesto.  
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BB Miradas 
 

Proyecto de detección del autismo en los primeros meses de 

vida a  través del seguimiento de la mirada de los bebés. 

Diputación Provincial  

En materia de apoyo a familias, se llevó a cabo una formación 

sobre AUTOREGULACIÓN destinada a familias en Medina de Po-

mar en febrero de 2018. Tres familias de Aranda asistieron al 

encuentro regional de familias organizado por la Federación Au-

tismo Castilla León. 

 

En Aranda, nuestro profesional impartió una formación a profe-

sionales del ámbito educativo “El TEACCH COMO HERRAMIENTA 

EDUCATIVA” en marzo de 2018 y también impartió formación a 

los profesionales sanitarios en diversas sesiones clínicas. En fe-

brero en Medina se impartió la formación “ESTRATEGIAS ACADÉ-

MICAS PARA TEA” destinada a profesionales de la educación.  

En Medina contamos con 3 personas voluntarias. 

Vivienda y respiro familiar 

Este servicio es un recurso destinado a proporcionar una solu-

ción a la necesidad de alojamiento protegido que presentan las 

personas con autismo.  

Voluntariado. V. Europeo  
Generar valores humanitarios en los jóvenes europeos 

(Voluntariado Europeo gestionado a través del INJUVE) y sensibi-

lizar y captar voluntarios en nuestro entorno  

Actividades Asociativas 

Actividades relacionadas con la gestión propia de la entidad: 

tareas organizativas, captación de fondos, labores de asesora-

miento y apoyo a familias, sensibilización a la sociedad... 

IVEA 
Proyecto europeo que busca mejorar el empleo en las personas 

con autismo. 

IPA + 
Proyecto europeo que tiene como principal objetivo establecer 
un contenido formativo para los profesionales del ámbito del 
autismo. 

Otros proyectos 

Contratación para obras y servicios de interés social. En 2018 
pudimos realizar diferentes contrataciones.  Desarrollo del plan 
de igualdad de la Entidad. Plan estratégico 2019-2022. 
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HOMBRE

MUJER

107 Trabajadores y distribución  

GRUPOS DE TRABAJO 

SEXUALIDAD 

LOGOPEDIA 
CALIDAD DE VIDA 

AUTISMO ESPAÑA 

PREVENCIÓN  

ENVEJECIMIENTO 

P. EUROPEO IVEA 

ESTUDIO DEMOGRÁFICO 

ACCESIBILIDAD COGNITIVA  

ÉTICA 

TICS (TEC INFORMACIÓN) 

OCIO Y TIEMPO LIBRE 

BB MIRADAS 

Datos a 31/12/2018 

Nº DE PERSONAS USUARIAS 

Colegio 42 

Centro de día 27 

Viviendas 32 

APITEA 120 

A. Temprana 11 

Provincia 51 

BB Miradas 11 
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